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Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j

BDG-V.0811.34.2015/2016.A0

Pan

Wojciech Kutyla
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Najwyzszej Izby Kontroli

Nawigzujgc do Informacji Najwyzszej Izby Kontroli z dnia 6 lipca 2016 r.,
znak: KAP.430.0006.2015 dotyczgcej wynikow kontroli pn. Realizacja celow Strategii |, Sprawne
Panstwo 20207, zwanej dalej ,,Informacjg”, przekazuj¢ nastepujgce stanowisko:

Po 2017 r. planowane jest opracowanie (kolejnego) wieloletniego Programu wspolpracy
Ministra Rodziny, Pracy 1 Polityki Spolecznej z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 239, z poézn. zm.). Na bazie doswiadczen
z realizacji obecnie obowigzujgcego Programu wspolpracy Ministra Pracy 1 Polityki Spolecznej
z organizacjami pozarzgdowymi (...) na lata 2015 - 2017 podj¢te zostang prace nad okresleniem
wskaznikow monitorujgcych wdrazanie programu oraz przeanalizowana zostanie mozliwosé
uszezegdlowienia jego harmonogramu.

W zakresie uwag zawartych w pkt. 1), str. 22 Informacji:

W dokumencie jakim jest Rzgdowy Program na rzecz Aktywnosci Spolecznej Osdb
Starszych na lata 2014-2020, zwany dalej RP ASOS okreslone zostaty mierniki celu gtownego
i celow szezegdlowych (w zalgezeniu).

Jednoczesnie, w zwigzku z pojawiajgcymi si¢ zastrzezeniami do konstrukcji RP ASOS
w kontek$cie monitorowania rezultatdw Programu, w Regulaminie Konkursu ASOS w2016 .
wprowadzone zostaly posrednie mierniki celu (Regulamin Otwartego Konkursu Ofert w ramach
RP ASOS, Edycja 2016, s. 6-7).

Szacunkowa warto$¢ miernikoéw dla celu gldéwnego tj. poprawa jakosci i poziomu zycia
0s6b starszych dla godnego starzenia si¢ poprzez aktywnos¢ spoleczng na koniec 2016 r. bedzie

przedstawiala sic nastgpujgco: respondenci w wieku powyzej 60 lat pracujgcy spolecznie



w organizacjach obywatelskich - 33%)1, dobrowolna praca w organizacjach i poza nimi 0sob
w wicku powyzej 60 lat - 4,5%. Odnoszac si¢ do celow szczegdlowych zawartych w RP ASOS,
wartoécei szacunkowe bedg ksztaltowaly si¢ nast¢pujgco:

1. zwickszenie roznorodnogei 1 poprawa jakodci oferty edukacyjnej dla 0sdb starszych- liczba
nowych stuchaczy 70 000, liczba wolontariuszy biorgcych udziat w projektach 3 500,

2. tworzenie warunkéw dla integracji wewngtrz- i migedzypokoleniowej 0sob starszych przy
wykorzystaniu istniejgcej infrastruktury spotecznej: odsetek oséb w wieku powyzej 60 lat
repularnie  korzystajgcych z komputera 13,8%, liczba beneficjentéw uczestniczgcych
w nowo utworzonych projektach 82 000, liczba wolontariuszy biorgcych udziat w projektach
6 400,

3. rozwoj zroznicowanych form aktywnosci spolecznej, w tym upowszechnianie wolontariatu,
partycypacji w procesach decyzyjnych, w zyciu spolecznym, w tym udzial osob starszych
w ksztaltowaniu polityki publicznej: liczba beneficjentow uczestniczgecych w  nowo
utworzonych projektach 10 500, liczba wolontariuszy biorgcych udzial w projektach
ok. 576,

4. zwickszenie dostepnoscei, podniesienie jakosci ustug spolecznych oraz wspieranie dziatan na
rzecz samopomocy i samoorganizacji: liczba beneficjentdéw nowych ustug spotecznych oraz
nowych form samopomocy 2 950, liczba wolontariuszy biorgcych udzial w projektach 240.

Ponadto, na 2017 r. zaplanowana zostala rewizja RP ASOS 2014-2020, w trakcie ktorej
planowana jest ocena jego realizacji oraz aktualizacja wskaznikéw/miernikow jego realizaciji.

Jednoczesnie, 19 maja 2016 r. odbyto si¢ inauguracyjne posiedzenie nowoutworzonej Rady
ds. Polityki Senioralnej, zwanej dalej ,,Radg”. Jednym z zadan Rady jest monitorowanie realizacji
RP ASOS. W zwigzku z krdtkim okresem funkcjonowania Rady oraz obecnym prioryletem jej
dzialania jakim jest aktualizacja Zalozen Dlugofalowej Polityki Senioralnej na lata 2014-2020,
cialo to realizacje zadan zwigzanych z monitorowaniem RP ASOS rozpocznie po otrzymaniu
Sprawozdania z realizacji RP ASOS za 2015 r. Przedmiotowy dokument zostanie przedstawiony
Radzie w HI/TV kwartale 2016 1.

Ponadto, zwracam uwage na pomylke dotyczgeg nazwy departamentu na stronie 23 pkt. 2
ww. Informacji. Jest: ,,Dyrektor Departamentu Dialogu i Partnerstwa Spolecznego (DDP) wyjasnil

(...)”, powinno by¢: ,,Dyrektor Departamentu Pozytku Publicznego (DPP) wyjasnit (...)”.
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1 . . . . .
Opracowanie wiasne Departamentu Polityki Senioralnej.




Miernild celu glownego 1 celow szezegdlowych

Szacunkowa

starszych przy

korzystajacych

Celg Wskazniki/miernik|{ Warto§¢ Zrodlo danych
warto$§é
10wny: icelow bazowa wskaznika
docelowa
Respondenci w
wieku powyzej 60
lat pracujgcy Aktywno$¢ spoleczna
. 29% 36% o
spolecznie w w organizacjach
o (2012)** | (2020)** ‘ _
organizacjach obywatelskich, CBOS
Poprawa jako$ei 1 poziomu| obywatelskich*
zycia 0sob starszych dla
godnego starzenia si¢ Badanie budzetu czasu
poprzez aktywnosé v ok ok
Dobrowolna praca _
spoleczng o ) (GUS, realizowane w
w organizacjach i 3% 6% .
L 2013 1., pierwsze
poza nimi 0s6b w o
. ‘ wyniki dostepne
wieku powyzej 60 [(2003)** | (2020)** _ o
najwczesnie] w 2014 r.)
lat*
Cele szezegolowe:
‘ Sprawozdania z
Liczba nowych | 20 tys. 120 tys. o .
_ . realizacji I edycji
1. Zwickszenie sluchaczy (2012) (2020) )
Programu ASOS
roznorodnosci i poprawa _
‘ o o Liczba ]
jakogei oferty edukacyjnej . Sprawozdania z
wolontariuszy 1000 6000 L .
dla osdb starszych . . realizacji [ edycji
biorgcych udzial | (2012) (2020) _
] Programu ASOS
w projektach
2. Tworzenie warunkéw | Odsetek oséb w Spoleczenstwo
dla integracji wewngtrz- i | wieku powyzej 60 16%***  linformacyjne w Polsce.
miedzypokoleniowej 0s6b|  lat* regularnie (2020) Wyniki badan

statystycznych z lat

Y Na podstawie sprawozdan z projektdw zrealizowanych i rozliczonych do 31.07.2013 1.
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fWartodci szacunkowe, ze wzgledu na ograniczong reprezentatywno$¢ danych dla grupy osob w wieku 60-69 lat.

“*]dane odnoszg sie do 0sob w wieku 65+,

B Dane odnoszg sie do 0s6b w wieku 64-75 lat.

FREEZ uwagl na przyjety przez GUS 10-letni cykl powtarzalnosei badania, nie przewiduje si¢ Badania Budzetu

Czasu w 2018 1., wige dla tego roku nie bedzie danych.




